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ACTA DE REUNION Y SOCIALIZACION

FECHA: 13/11/2009

Empresa: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL AGUACHICA

Proceso: Comité Autoevaluacidon Programa de Ingenieria de Sistemas

Fecha: 09 de octubre de 2020

Lugar: UPC Seccional Aguachica: Encuentro Virtual.

Duracion (horas): Una (1)

Participante(s): Representante de los docentes (Ingeniero Didier Fernando Sumalave),
Representate de los estudiantes (Jhon Franklin Meneses Quintero), Representante de los
egresados (Ingeniero Yerly Cristancho Portillo), Lider del Primer Equipo (Ingeniero Jorge
Alfonso Barrera), Lider del Segundo Equipo (Ingeniera Calletana Lépez Baleta), Lider Tercer
Equipo (Ingeniera Kateherine Belefio Caselles) y Lider del Cuarto Equipo (Ingeniera Yulieth

Patricia Galvis Ramos).

Prepard: Ing. Yullieth Patricia Galvis Ramos

Acta No. 11 Fecha: 09-10-2020

OBIJETIVO:

Socializacién del avance en la revisién de la evaluacién documental del proceso de

Autoevaluacién del programa de ingenieria de Sistemas.

DESARROLLO

Ante convocatoria emanada del director del Departamento de Sistemas e Informatica,
siendo las 3:00 p.m. del 09 de octubre de 2020, los integrantes del comité de
autoevaluacion aprobado mediante Resolucién 009 del 16 de octubre de 2019 emanada de
la Vicerrectoria General de la UPC Seccional Aguachica con el propdsito de desarrollar el

siguiente orden del dia:
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Verificado el quérum: Total asistencia ( 7

Verificacion del quérum.

Saludos del Director de Departamento de Sistemas e Informatica el Ingeniero Miguel
Rincén Pinzén.

Socializacién del avance en la revision, evaluacion documental del proceso de

Autoevaluacion. Proposiciones y varios.

—)

El director saluda destacando la importancia en las funciones para el normal
desarrollo de las actividades de autoevaluacién; asi mismo, agradecié y augurd a
todos los integrantes del comité una labor ejemplarizante y edificante para el

programa de ingenieria de sistemas.

Contenido del desarrollo de la reunion:

Se inicia la Reunién con la socializacién por parte del Ingeniero Jorge Barrera, donde
expone sus avances en la identificacién documental de las distintas caracteristicas y
factores a su cargo. Revisd los requerimientos del factor 10, caracteristicas 39, 40,
41 y comunica un pequefio error técnico en los ajustes de las calificaciones de la
columna de calificacién, situacion que fue superada en la revisidon del comité. El
ingeniero Jorge Barrera expresa que es pertinente para la documentacion tener
carpetas organizadas para la informacién de la caracteristica 30 para temas de la

Asesoria a los Estudiantes, Ambientes de Aprendizaje, Saber
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Pro, y Webinar. Para la Caracteristicas 40 es pertinente evidenciar lo de recursos de
biblioteca desde el punto de vista de recursos. Y con respecto a la caracteristica 49
se requiere revisar la informacidn de licenciamiento, para completar la informacién.
La ingeniera Yulieth Galvis socializa que en los avances de revisién documental se
tiene ya identificado y revisado para el Factor 4 egresados algunos documentos y
con el apoyo del Ingeniero Yerly Cristancho se completd la revisién. Se identificaron
documentos acerca de los egresados y su vinculacién laboral y una revisién e
identificacion de la relacién de los proyectos de grado con respecto al impacto
donde fueron desarrollados. La ingeniera Yulieth Galvis presenta una inquietud
acerca de una actividad que es importante incorporar en las evidencias
documentales acerca del proyecto de exaltacion de los egresados. El proyecto
guedd pausado mientras se adelantaba la consecucion de unas aprobaciones. Por lo
tanto, el programa de ingenieria de sistemas adelanté unas actividades con los
egresados en donde se realiza la primera exaltacidén a Egresados del programa de
ingenieria de sistemas y se requiere la informacion documental para agregarlo al
proceso de evaluacién documental. Asi mismo, el Ingeniero Miguel Rincdn da a
conocer que es un hecho la asociacion de egresados del programa de ingenieria de

sistemas por lo tanto esa informacion es requerida para fortalecer el factor 4. El
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ingeniero Miguel Rincén propone, ademds, reanudar el portal web para los
egresados que en su momento se habia creado, pero no se le habia dado
continuidad.

La Ingeniera Katherine Belefio socializa sus avances en cuanto a la revision
documental, expone que el ejercicio se realizd, se le asignd su respectiva valoracién,
reconoce que son bastantes indicadores a las cuales requiere soportar con varios
documentos, indagando ademads el seguimiento a los documentos. Los documentos
se encuentran ya subidos a las carpetas del Drive, se encuentra en este momento
elaborando los links para ubicarlos.

Los resultados criticos de la evaluacion documental se evidencian en la caracteristica
23 correspondiente al factor 5, en cuya valoracién fue de 2,9. En este punto se
requiere demostrar procesos de mejoramiento continuo a los procesos en donde los
estudiantes alcanzan los logros de los resultados de aprendizaje. Para este tema se
evidencido que se requiere iniciar a fortalecer este aspecto ya que el trabajo
académico de los Resultados de Aprendizaje tan sélo se empezd a trabajar
evidencias de resultados de aprendizaje tan solo este segundo semestre en los
formatos de asignaturas. La nota baja obedece a que no es porque no exista trabajo

realizado al respecto sino porque la parte de resultados de aprendizaje




CODIGO: 306-110.1-PRO01-FOR03

VERSION: 1

0 ) ) PAG.:5de 6
ACTA DE REUNION Y SOCIALIZACION

FECHA: 13/11/2009

h UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Apenas se va revisar y a trabajar este segundo semestre de 2020. Otro aspecto
critico que se evidencié es en la caracteristica 25, dando una calificacién de
Aceptable debido a que los hallazgos requieren de revisar las acciones de plan de
mejoramiento y autoevaluaciones, reuniones de areas existentes para incorporar
temas nuevos como las acciones de Resultados de Aprendizaje y los debido
seguimiento a las nuevas acciones de mejora.

Para el Factor 8, se requiere hacer una nueva revision para dar claridad en la forma
de evidenciar el pensamiento critico, creativo e innovador, se requiere profundizar
en el ejercicio de semilleros de investigacién si se estan planteando estrategias para
el desarrollo de esas capacidades.

La Ingeniera Katherine Belefio termina su socializacion verificando que los
documentos se encuentran incorporados en el drive de evidencias y deja abierta la
consecucion de nuevos aportes para la siguiente reunion.

El Ingeniero Miguel cierra la reunion invitando a continuar la revisiéon documental y
avanzar en los registros y consecucion de los documentos y evidencias.

Se da por terminada la reunién siendo esta positiva en los avances del ejercicio.

Proposiciones y varios: ninguno.
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COMPROMISOS Responsable Fecha
Avanzar en la revisién documental y calificacion de los Comité 2020-2
mismos. Autoevaluacion

ACCIONES DE MEJORA Responsable Fecha

PROXIMA REUNION: por definir.

FECHA:

LUGAR: TEMA(S) A TRATAR:

Se did por terminada la reunidn, siendo las 4:00 p.m. del 09 de octubre de 2020, habiéndose

desarrollado la tematica del orden del dia.

PARTICIPANTES: Se adjunta link del encuentro virtual.

https://drive.google.com/file/d/1o00UP3XH2pdxMd5nlilQdiMUJUEZG3hR7/view?us
p=sharing



https://drive.google.com/file/d/1ooUP3XH2pdxMd5nIiIQdiMUJUEZG3hR7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ooUP3XH2pdxMd5nIiIQdiMUJUEZG3hR7/view?usp=sharing

